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Certificamos que JEISON LUIZ SEIBEL, participou do I CONGRESSO SUL-
FRONTEIRA, realizado nos dias 15, 16 e 17 de Abril de 2026, no Centro
Internacional de Convenções de Ponta Porã-MS, na cidade de Ponta Porã,
Estado de Mato Grosso do Sul, com carga horária de 16 horas.

Conteúdo Programático:

Desafios e Perspectivas dos RPPS Sul-Mato-Grossenses: entre a meta atuarial, a
maturidade da gestão e a inovação tecnológica na gestão pública;

Crédito Consignado: Contratação, Garantias e Metas e Empréstimo Consignado como
ativo estratégico: estruturação, riscos e garantia de performance;

O Que os Números da Avaliação Atuarial nos dizem sobre os RPPS de Mato Grosso do
Sul? E a Sustentabilidade Atuarial e Equilibrio Financeiro;

As oportunidades da Renda Fixa / "Teu Comitê escolhe ou reage?"
Previdência Complementar: Consequências da não implantação e soluções para

atendimento à EC 103/19;
A Nova Regra do Jogo dos Investimentos dos RPPS: O que muda com Resolução CMN nº

5.272;
Avaliação Atuarial 2026: Pontos a serem observados;
"Onde encontrar oportunidade dentro da renda Fixa?" e "Regulação e Responsabilidade na

Assessoria de Investimentos";
Excelência da gestão por meio da qualificação Institucional e profissional em busca do

CRP administrativo e Benefícios do Pró Regularidade;
Rentabilidade: como a Governança protege seus investimentos;
A Importância do Censo Previdenciário;
Impactos da Resolução 5272/2025;
Lei Complementar 226/2026 (Lei do descongela) e os Impactos nos RPPS;
Do DRAA à decisão: utilizando demonstrativo para estratégias de equilíbrio atuarial e

reajustes;
Gestão de RPPS no Século XXI: A Inteligência Artificial como Aliada;
Perpectiva da Compensação Previdenciária para 2026;
Benefícios Previdenciário: Aposentadoria dos professores depois da Lei nº 15.326/26;
Case: Sucesso em Investimento.
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